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«УПРАВЛЕНИЕ СТРАТЕГИЧЕСКИМИ ИЗМЕНЕНИЯМИ» 
 

Дисциплина «Управление стратегическими изменениями» является частью 
профессионального цикла (дисциплины магистерской программы) магистерской 
программы «Стратегическое управление экономическими и политическими процессами» 
подготовки студентов по направлению подготовки магистратуры 41.04.04 «Политология».  

Дисциплина нацелена на формирование компетенций: способность разрабатывать и 
использовать политико-управленческие технологии, проектировать и создавать 
организационные структуры в сфере политики, владеть навыками институционального 
инжиниринга; навыки практического применения экономических и политических знаний 
для повышения эффективности работы управленческих органов в структурах власти и 
бизнеса. 

Выполняя ряд практических групповых и индивидуальных заданий, студенты 
приобретают навыки планирования и проведения изменений различных управленческих 
подсистем, в частности, например, подсистемы целеполагания, технической подсистемы 
организации, включая изменения бизнес-процессов, организационной культуры, системы 
менеджмента в целом, развивают умение сбора, корректного обобщения и анализа 
управленческой информации, необходимой для планирования и контроля стратегических 
изменений. Студенты также получают навыки графической презентации планов 
изменений организации управленческого процесса. 

Цель курса состоит в формирование у слушателей магистерской программы знаний, 
умений и навыков использования современных методов стратегического планирования и 
проведения изменений. Ее достижение обеспечивается посредством решения задач: 
обеспечения чёткого понимания специфики объекта анализа; выработки компетенций в 
части анализа необходимости проведения изменений конкретных управленческих 
функций, деловой системы организации в целом, её составляющих,  научно-
аргументированной и объективной позиции разработки и реализации эффективных 
стратегических изменений. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельная работа 
студента, консультации, написание реферата. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме контрольных работ, решений кейсов и промежуточный 
контроль в форме зачета.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекции (4 час.), семинарские занятия (32 
час.) и самостоятельная работа студента (72 часов).  


