ПРИМЕРНЫЕ ТЕМЫ КУРСОВЫХ РАБОТ

по направлению
«УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ»
Общеправовые темы

1. Правосубъектность физических лиц

2. Трудовые и служебные правоотношения
3. Должностные правонарушения

4. Дисциплинарная и материальная ответственность

5. Локальное (корпоративное) правовое регулирование

Конституционное и административное право

1. Должностные лица: понятие, виды, конституционно-правовой и административно-правовой правовой статус

2. Проблемы разграничения государственных должностей и должностей государственной службы

3. Деликтоспособность должностных лиц

4. Понятие и виды государственной службы

5. Проблемы правового регулирования отношений в сфере государственной службы

6. Порядок поступления на государственную гражданскую службу и прекращения служебных отношений

7. Статус государственного гражданского служащего

8. Служебный контракт, его содержание и форма

9. Срок действия служебного контракта и порядок его заключения

10. Соотношение государственной и муниципальной службы

11. Государственная служба субъекта Российской Федерации: правовые и организационные проблемы

12. Правовая регламентация «правоохранительной» службы: динамика, проблемы, перспективы

13. Правовая регламентация военной службы: динамика, проблемы, перспективы

14. Кодексы служебного поведения: отечественный и зарубежный опыт

15. Дистанционная занятость государственных служащих

16. Правовое регулирование отношений в сфере государственной службы зарубежных государств

Гражданское право

1. Правовое положение индивидуальных предпринимателей

2. Правоспособность и дееспособность иностранных граждан

3. Дееспособность несовершеннолетних: проблемы и пути их решения

4. Правовые и научные конструкции гражданско-правовой ответственности

5. Основания освобождения от гражданско-правовой ответственности 

Трудовое право
1. Особенности трудового права как отрасли права
2. Работник как субъект трудового права

3. Работодатель как субъект трудового права

4. Профессиональный союз как субъект трудового права

5. Объединение работодателей как субъект трудового права

6. Понятие и формы социального партнерства

7. Коллективные переговоры в социальном партнерстве

8. Коллективные договоры и соглашения

9. Ответственность сторон социального партнерства

10. Тенденции политики государства в области занятости

11. Понятие, форма, содержание и виды трудового договора

12. Общий порядок заключения трудового договора

13. Особенности изменения трудового договора

14. Порядок расторжения трудового договора по соглашению сторон

15. Особенности расторжения трудового договора по инициативе работника

16. Особенности расторжения трудового договора по инициативе работодателя

17. Особенности прекращения трудового договора вследствие нарушения обязательных правил при заключении трудового договора

18. Трудовая книжка как основной документ, подтверждающий стаж работы

19. Понятие и виды рабочего времени

20. Порядок учета рабочего времени

21. Понятие и виды времени отдыха

22. Порядок предоставления отпуска, виды отпусков

23. Понятие и методы правового регулирования оплаты труда

24. Системы оплаты труда

25. Формы и сроки оплаты труда

26. Случаи и порядок предоставления отдельных видов гарантий и компенсаций

27. Понятие дисциплины труда и методы ее обеспечения

28. Меры поощрения и порядок их применения

29. Дисциплинарная ответственность и ее виды

30. Материальная ответственность сторон трудового договора и ее виды

31. Организация охраны труда

32. Правила расследования и учета несчастных случаев на производстве

33. Понятие и виды трудовых споров

34. Индивидуальные трудовые споры и порядок их рассмотрения

35. Порядок рассмотрения коллективных трудовых споров

Муниципальное право

1. Организация работы представительного и исполнительного органов местного самоуправления

2. Правовые основы и содержание муниципальной службы в России

3. Статус муниципального служащего и лица, замещающего муниципальную должность
4. Дистанционная занятость муниципальных служащих

5. Ответственность в муниципальном праве

6. Критерии оценки эффективности осуществления местного самоуправления на территории города и муниципального района

Финансовое право
1. Правонарушения в области государственных и муниципальных финансов

2. Правонарушения в налоговой сфере

3. Правовые механизмы противодействия налоговым преступлениям в Российской Федерации

4. Привлечение к ответственности за нарушение законодательства Российской Федерации о налогах и сборах

5. Правонарушения на рынке ценных бумаг

Международное право

1. Ответственность государств за нарушение основных прав и свобод человека

2. Международно-правовая защита прав человека

3. Международная организация труда

4. Дипломатические и консульские иммунитеты и привилегии

