
Аннотация рабочей программы дисциплины  
«Социальная психология» 

 
Дисциплина «Социальная психология» входит в вариативную часть учебного плана 

по подготовке студентов по направлению 38.03.04 «Государственное и муниципальное 
управление» (программа второго высшего образования). Дисциплина реализуется на  
факультете государственного управления Московского государственного университета 
имени М.В. Ломоносова кафедрой  управления персоналом по программе второго 
высшего образования. 

Дисциплина нацелена на формирование компетенций: способность анализировать 
основные этапы и закономерности исторического развития общества для формирования 
гражданской позиции, навыки использования основных теорий мотивации, лидерства и 
власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для 
организации групповой работы на основе знания процессов групповой динамики и 
принципов формирования команды, умений проводить аудит человеческих ресурсов и 
осуществлять диагностику организационной культуры. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с формированием у 
обучающихся теоретических знаний  о социально-психологических аспектах группового 
поведения и групповой динамики; техник проведения социально-психологического 
эксперимента в малых группах; социальных установках личности; регуляции социального 
поведения и прикладными проблемами социальной психологии. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции,  семинары, коллоквиумы, самостоятельную работу студента, 
консультации. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме ответов на открытые вопросы, промежуточный контроль 
в форме тестирования и зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет три зачетные единицы, 108 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (16 часов), семинарские (18 
часов) занятия и 74 часа самостоятельной работы студента.  
 


