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96 часов: 
24 – обучение, 72 – наука

38 постдоков-слушателей
12 лекций и 9 преподавателей
13 научных руководителей

1 научная семья МГУ
1 莫斯科国立大学科研大家庭

96 hours 学时: 
24 – training 学习, 

72 – science 科研

38 Postdoctrol researchers
38 博士后研究员
12 lectures by 9 teachers
12 节课 9位老师
13 scientific advisors
13位科学导师
1 MSU Scientific Family



• Сроки проведения 时间:
20 апреля – 15 октября 2024 г.
四月20-十月15: онлайн-этап 线上阶段
20 по 26 декабря 2024 г.
十二月20-26日: очный этап 线下阶段

• Количество зачисленных на обучение 首期录取– 38 
человек, граждане Китайской народной республики 
(КНР) 38位中国籍博士后研究员

• Состав постдоков 成员构成 – специалисты, работающие в 
наукоемких отраслях, научных учреждениях, университетах 
и институтах, преимущественно имеющие ученую степень 
PhD или закончившие аспирантуру (Postdoc)

• 知识密集型行业、科研机构、大学和研究所的专业人员，主要
是具有博士学位或已完成博士学历的人员（博士后）

• Цель Программы – предоставить возможности 
для профессионального развития в области 
управления для специалистов, работающих в 
наукоемких отраслях, научных учреждениях, 
университетах, создать дополнительные 
возможности для взаимного профессионального 
обогащения управленцам России и других 
дружественных стран

• 该计划的目的是为知识密集型产业、科研机构、
大学的专家学者提供管理领域的专业发展机会，
并为俄罗斯和其他友好国家的管理人员创造额外
的相互学习机会。

ПЕРВЫЙ ПОТОК ПРОГРАММЫ 项目首期



Всем исследоватеям был назначен научный
консультант из МГУ.
所有研究员都分配了莫斯科大学的合作导师
Подготовлены 28 рецензий на статьи
слушателей (на англ. яз.)
为28篇论文出具了审稿意见（英文）

Даны рекомендации к публикации. Одна совместная
статья опубликована в «Российском журнале
управления проектами» (входит в список ВАК)
给出了发表建议。一篇合作文章在《俄罗斯项目管理
杂志》上发表（列入俄罗斯科教部高级认证委员会名
单）
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Научно-исследовательская работа со
исследователями (на английском языке)
与博士后研究员们进行科研合作（英文）
28 постдоков прислали научные статьи на
актуальные темы
28位博士后研究员完成了相关课题的论文

НАУЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОГРАММЫ 科研成果



Всем слушателям был назначен
научный консультант из МГУ.

Подготовлены 28 рецензий на
статьи слушателей (на англ. яз.)

Даны рекомендации к публикации.
Одна совместная статья
опубликована в «Российском
журнале управления проектами»
(входит в список ВАК)
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Как проходит научная работа?

Исследователи предлагают тему исследования
Назначается научный руководитель
Коммуникация на английском языке
Текст статьи

Рецензия от профессора МГУ: 
Рекомендовано / Не рекомендовано к публикации

Помощь в публикации в российском журнале

博后研究员提出一个研究课题
任命一名科学导师
英语交流研究
定稿论文

莫斯科国立大学教授们审稿点评：
建议/不建议发表

协助在俄罗斯期刊上发表文章
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HАУЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 科研成果



8

ОЧНЫЙ ЭТАП – МГУ (МОСКВА)
莫斯科大学线下阶段

5 дней 5天
8 очных лекций8节课
4 экскурсии 4次游览
(МГУ, Москва 莫斯科大学，
莫斯科)
2 торжественных ужина 
(открытие и закрытие)
2次晚宴欢迎/送别晚宴
Круглый стол: результаты 
научной работы
圆桌会议：讨论点评学术
成果
Лекция по искусственному 
интеллекту
人工智能领域研讨

Вручение сертификатов
毕业典礼：颁发证书
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• Prof. Bobyleva 
Alla Zinovievna博比廖娃教授

Leadership and Management
A Review of Research on Sustainability in Corporate 
Governance
领导力与管理
公司治理可持续性研究综述

• Cheung Ka Yue - Чунг Ка Юэ 张嘉裕

Engineering management
Research on Risk Management of China-Russian Trade in 
Numerical Control Machine Tools
工程管理
中俄数控机床贸易风险管理研究

• Xiwei Dong -Дун Сивэй 董西伟

• Fu Zhanyi - Фу Чжаньи 付占一

Geothermal Engineering Management
Applying Artificial Intelligence for Risk Management in 
Medium-Deep Geothermal Projects
岩土工程管理
人工智能在中型岩土工程风险管理中的应用

• Wan Zi - Вань Цзы 万子
Clinical Medicine
The Potential for China-Russian Joint Projects in Alternative 
Medicine Organization: an Exploration Study
临床医学
中俄替代医学联合项目组织潜力：一项探索性研究

• Wu Ruting - У Жутин 吴汝廷

Strategic Management
Research on Risk Management of Chinese 
Enterprises in the Context of Economic 
Globalization
战略管理
经济全球化背景下医疗健康企业风险管理研究
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КРУГЛЫЙ СТОЛ - 25 ДЕКАБРЯ
圆桌会议-12月25日

Научные руководители представили результаты 
работы с постдоками 合作导师们点评博后研究员所取得的成果



WELCOME TO MSU FAMILY! 欢迎加入莫斯科国立大学大家庭！

IMG_0754.jpg
IMG_1149.JPG

LET’S GET IT STARTED: GROUP #3 
让我们现在就开始吧：#3期
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