
Аннотация рабочей программы дисциплины 
Основы социального страхования 

 
Дисциплина «Основы социального страхования» входит в блок дисциплин по 

выбору вариативной  части учебного плана по направлению 38.03.03 «Управление 
персоналом». Дисциплина реализуется на факультете государственного управления МГУ 
имени М.В. Ломоносова кафедрой политического анализа. 

Дисциплина нацелена на формирование: 
универсальных компетенций бакалавра: 

- способность использовать основы правовых знаний в различных сферах 
жизнедеятельности; 
 - способность создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том 
числе при возникновении чрезвычайных ситуаций. 

общепрофессиональных компетенций бакалавра: 
- способность принимать базирующиеся на научных знаниях обоснованные 
управленческие решения. 

профессиональных компетенций бакалавра: 
- способность участвовать в разработке и реализации корпоративной социальной 
политики, разработке и внедрении корпоративных социальных программ. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением 
социальной зашиты населения, главной составляющей которой является социальное 
страхование, освоением основ социального страхования граждан в Российской 
Федерации, пониманием функционирования систем социального страхования, 
финансирования деятельности Фондов (социального страхования, обязательного 
медицинского страхования, пенсионного), овладением навыками управления различными 
органами социального страхования, включая страхование по месту работы.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, семинары, доклады, самостоятельная работа студента.  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме устного опроса, обсуждения заданных тем, докладов, 
письменное тестирование по пройденным темам, подготовка презентаций, групповые 
работы и дискуссии, кейс-стади.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 
часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (20 часов), семинарские (20 
часов) занятия и 68 часов самостоятельной работы студента.  

 
 


