
Аннотация рабочей программы дисциплины 
Национальные отношения 

 
 Дисциплина «Национальные отношения» является частью вариативной части 
профессионального блока  дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки 
38.03.04 «Государственное и муниципальное управление».  Дисциплина реализуется на 
факультете государственного управления Московского государственного университета 
имени М.В. Ломоносова кафедрой управления в сфере межэтнических и 
межконфессиональных отношений. 

Дисциплина нацелена на формирование следующих  профессиональных 
компетенций выпускника: 
 - Владение навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 
власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, умение 
проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять диагностику организационной 
культуры; 
 - Умение определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать и 
эффективно исполнять управленческие решения, в том числе в условиях 
неопределенности и рисков, применять адекватные инструменты и технологии 
регулирующего воздействия при реализации управленческого решения; 
 - Способность эффективно участвовать в групповой работе на основе знания 
процессов групповой динамики и принципов формирования команды; 
 - Способность разрабатывать социально-экономические проекты (программы 
развития), оценивать экономические, социальные, политические условия и последствия 
реализации государственных (муниципальных) программ. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с анализом роли 
этнического (этнополитического) фактора в современном мире, особенно – в жизни 
многонациональных государств, характеристикой особенностей формирования, эволюции 
и взаимодействия этносов, специфики проявления различных форм этнического 
самосознания, влияния этнического состава государства на его территориально-
административную структуру, изучением механизмов формирования и реализации 
национальной политики России и других стран мира.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: лекции, семинары, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 
контроль успеваемости в форме оценки выступлений студентов на семинарах  и 
промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 часа. 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические (18 часов) 
занятия и 36 часов самостоятельной работы студента.  
 
 
 


