
Исследования, проводимые аспирантами под руководством преподавателей кафедры 
финансового менеджмента, охватывают различные проблемы управления на макро- и 
микроуровнях, среди них такие, как: 

• «Управление системой материального вознаграждения высшего менеджмента 
компании» (Ю.Алешина) 

• «Слияния и присоединения с участием проблемных компаний» (Ю.Заец) 
• «Формирование системы оценки управления устойчивым развитием компании» 

А.Буданова 
• «Индикативное планирование и бюджетное проектирование в интересах реализации 

национальных проектов Российской Федерации» (Н.Ерина) 
• «Управление проектами по урегулированию банками проблемных долгов» Н.Попов 
•  «Механизмы повышения эффективности управления акционерными обществами с 

государственным участием» (Гайнуллина Д.) 
• Управление стоимостью компании в условиях акционирования (А.Птицын) 
• «Механизмы управления проектами государственно-частного партнерства в условиях 

финансово-экономической нестабильности» (Ю.Мильшина) 
• «Структурные преобразования компании как механизм антикризисного управления» 

(А.Павлова) 
• Управление рисками транснациональных компаний: опыт Китая и России (Яо Цзяньи) 

 


